
 

 

Kwaliteits 

    verantwoordelijke  

                &  

EPD coördinator  
13  uur, onbepaalde  duur 

Locatie Kortrijk  

 

We heten je graag welkom! 

Het CGG Mandel en Leie is een Centrum voor Geestelijke Gezondheidszorg dat 

gespecialiseerde, ambulante hulp biedt aan kinderen, jongeren, volwassenen, 

en ouderen met psychische problemen en aan hun gezinnen en hun omgeving. 

We werken met multidisciplinaire teams georganiseerd rond een specifieke 

focus. Kom meer over ons te weten via ons voorstellingsfilmpje! 

 

We hebben deze job voor jou 

De kwaliteitsverantwoordelijke is verantwoordelijk voor de ontwikkeling van 
het kwaliteitsbeleid en de verantwoording hierover naar cliënt en 
maatschappij.  

• Hij/zij beheert bijhorende processen, zoals het kwaliteitshandboek en 
adequate monitoring    

• Hij/zij faciliteert de noodzakelijke veranderprocessen in de organisatie 

• Hij/zij staat in voor een adequate rapportage naar de verschillende 
stakeholders: medewerkers, beleid, overheid, client en maatschappij 

• Samen met de IT verantwoordelijke staat hij/zij in voor een optimale 
inzet van het EPD en ICT, waarbij hij/zij een coördinerende rol opneemt.  

https://www.youtube.com/watch?v=U-epPslPP_4


 

 

 

 

• Hij/zij rapporteert aan de directeur zorg  en werkt samen met de team 
coördinatoren en vakgroepsvertegenwoordigers 

  
We kijken uit naar jou 

• Je beschikt over een bachelor of masterdiploma in een zorg gerelateerde 

richting. 

• Je hebt minimum 3 jaar ervaring in een kwaliteitsfunctie binnen de 
zorgsector, bij voorkeur binnen de GGZ.  

• Je hebt kennis van wet- en regelgeving in de zorg en ervaring met 
kwaliteitsmanagementsystemen. 

• Je hebt een inhoudelijke affiniteit met zorgprocessen en projectmatig 
werken. 

• Je bezit kennis van onderzoeksmethoden en statistische verwerking.   

• Je hebt kennis van courante Office toepassingen i.f.v. dataverwerking, 
Excel in het bijzonder.     

• Je kunt je vinden in de waarden verbinding, respect en deskundigheid. 

 

We bieden jou 

• Een contract voor onbepaalde duur in een jobtime van 13 uur per week. 

• Verloning in IFIC-categorie 17.  

• Relevante anciënniteit wordt meegenomen. 

• Een aantrekkelijk verlofstelsel: 24 verlofdagen per jaar + 5 dagen 

leeftijdsverlof vanaf 35 jaar (voor voltijdse tewerkstelling, deeltijds pro 

rata) en een extra feestdag buiten de wettelijke feestdagen. 

• Een fijne werkplek met aandacht voor jouw welzijn. 

• Maaltijdcheques  

• Hospitalisatieverzekering na 6 maand tewerkstelling 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

We horen graag van jou 

Voor meer informatie over de vacature contacteer je Bart Durnez, directeur 

zorg, telefonisch via 0486358429 of per mail naar bart.durnez@cggml.be 

Je kandidatuur ontvangen we graag via jobs@cggml.be 

Vermeld daarbij vacaturenummer 2601 

 

We werven aan op basis van competenties ongeacht afkomst, genderidentiteit, geslacht, 

levensbeschouwing of handicap. De persoonsgegevens worden maximaal 1 jaar bewaard in 

onze database.  

 

mailto:jobs@cggml.be

