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Beste medewerkers en netwerkpartners,
Via deze nieuwsbrief brengen we jullie graag op de hoogte van
actuele webinars, vormingen en nieuws binnen WINGG.

Vormingen Netwerkinfo

o

In het najaar staan heel wat boeiende Resultaten nodenbevragingen
vormingen en intervisies gepland. o RUDI: in dialoog over complex trauma

Participatiereflex

Psychewijzer
Successen Signalen uit het werkveld

o

o

o Netwerkforum o Incidenten analyse
o Nieuwe aanmeldprocedure CGG Largo

Helemaal onderaan de nieuwsbrief vind je ook nog enkele leuke weetjes terug.

Aankomende vormingen

Klik op de bijhorende foto voor meer informatie.
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Werk jij met jongeren met een psychische kwetsbaarheid binnen een justitieel
traject?

Werken met deze jongeren kan veel vragen van hulpverleners. Dagelijks bouw je
aan vertrouwen, blijf je aanwezig in moeilijke situaties en zoek je naar manieren
om jongeren perspectief te bieden. Om jongeren goed vast te kunnen houden,
moeten hulpverleners zich ook gedragen voelen.

Tijdens de studiedag “Hou me(e) vast" zetten we jou als hulpverlener centraal
en willen we jou ondersteunen in de dagelijkse praktijk. Op deze dag denken we
na over:

« Hoe blijf je zelf stevig staan wanneer het werk complex wordt?

« Wat helpt om betrokken en veerkrachtig te blijven?

« Hoe kunnen we elkaar daarin ondersteunen?

Het wordt een dag vol inspiratie, herkenning en verbinding met collega’s uit het
werkveld.
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& Als zorg dragen ook zorg vraagt Werk jij met jongeren met een

psychische kwetsbaarheid binnen
een justitieel traject?

Werken met deze jongeren kan veel
vragen van hulpverleners. Dagelijks
bouw je aan vertrouwen, blijf je
aanwezig in moeilijke situaties en
zoek je naar manieren om jongeren
perspectief te bieden. Om jongeren
goed vast te kunnen houden, moeten
hulpverleners zich ook gedragen
voelen. Tijdens de studiedag “Hou
me(e) vast” zetten we jou als
hulpverlener centraal en willen we jou
ondersteunen in de dagelijkse
praktijk.

Vanuit Psyche zijn er ook heel wat aankomende

?syche

vormingen alsook gratis e-learnings beschikbaar.

Zo is er recent een e-learning over Trauma ontwikkeld en

eentje over cultuursensitieve zorg.
Klik op het logo hiernaast om hun aanbod te ontdekken.
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Klik hier voor het overzicht op onze website

Intervisie Trauma vanuit WINGG

19 oktober | 13u30 — 16u
Voor alle professionals
Thema: Materialen en methodieken rond trauma
¢ delen van tools, visualisaties en werkvormen

e concrete toepassingen in het werken met kinderen en jongeren
e ruimte voor casusbespreking
Inschrijven kan hier

16 november | 13u30 — 16u
Voor mobiele medewerkers

Thema: Hoe ga je aan de slag met trauma als mobiele medewerker?
e delen van tools, visualisaties en werkvormen
e concrete toepassingen in het werken met kinderen en jongeren
e ruimte voor casusbespreking

Inschrijven kan hier

Meer info over alle materialen die beschikbaar zijn rond trauma kan je
hier vinden.
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Samen kijken. Samen denken.” 3
Samen leren. g

Voor professionals die therapeutisch werken met
(ongeboren) baby’s, peuters, kleuters en hun zorgfiguren.

En die vertrouwd zijn met centrale IMH-concepten en deze flexibel
kunnen toepassen in hun werk.

vermeld of je voorkeur uitgaat naar Westhoek of Gent.
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Twee groepen 4 +8 +€120
P intervisiemomenten deelnemers per persoon

per schooljaar per groep per schooljaar
Interesse? k Vragen?
Stuur een mail naar emma.vandesompele@wingg.be Neem gerust contact op
en

via 04739553 21.

e WINGGE

Intervisie voor professionals die werken met jonge kinderen


http://www.wingg.be/agenda
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https://wingg.be/aanbod/vorming-en-deskundigheidsbevordering/?service=trauma

Ook dit schooljaar organiseert WINGG opnieuw een intervisiegroep voor
professionals met ervaring in het werken met jonge kinderen en hun
zorgfiguren.

De intervisie richt zich op professionals die therapeutisch werken met
(ongeboren) baby’s, peuters en kleuters en hun zorgfiguren, en die vertrouwd
zijn met centrale concepten uit Infant Mental Health en deze flexibel kunnen
toepassen in hun werk.

Tijdens de intervisiemomenten staat het samen nadenken over concrete
begeleidingen centraal. Deelnemers worden daarom verwacht om
videomateriaal uit hun eigen praktijk te kunnen aanbrengen ter bespreking.

Praktisch

+ We organiseren twee afzonderlijke intervisiegroepen: één in regio
Westhoek (exacte locatie wordt nog bepaald), en één in Gent.

¢ Per schooljaar zijn er vier intervisiemomenten

+ We werken met vaste groepen van ongeveer 8 deelnemers en vragen
een engagement voor een zo consistent mogelijke aanwezigheid.

¢ De geschatte kostprijs bedraagt €120 per persoon per schooljaar (4
intervisiemomenten). Inschrijven voor afzonderlijke sessies is niet
mogelijk.

Interesse om deel te nemen? Laat dit dan zo snel mogelijk weten via
emma.vandesompele@wingg.be en vermeld meteen voor welke regio je
voorkeur hebt: Westhoek of Gent.

Heb je nog vragen? Neem gerust telefonisch contact op via
0473 95 53 21.

We hopen opnieuw een boeiende groep professionals
samen te brengen om samen te kijken, denken en leren
rond het jonge kind en zijn/haar zorgrelaties.

@ Nieuw binnen DEEP:

vorming rond schoolweigering én vorming rond (v)echtscheiding
Binnen DEEP stemmen we ons vormingsaanbod voortdurend af op de noden
die leven binnen het netwerk. Vanuit die noden ontwikkelden we een nieuw
verdiepend vormingspakket rond schoolweigering alsook ééntje rond
complex ouderschap na scheiding.

Benieuwd naar de inhoud van deze pakketten? Via onderstaande knop ontdek
je dit nieuwe pakket én ons volledige aanbod aan verdiepende vormingen. Klik
op een thema om de inhoud en opbouw van het bijhorende
vormingspakket te bekijken.

Meer info over het pakket


mailto:emma.vandesompele@wingg.be
https://wingg.be/aanbod/vorming-en-deskundigheidsbevordering/?service=vormingen

Netwerkinfo

Terugkoppeling nodenbevraging Gender

Genderdiversiteit in de praktijk

i ovyy

Genderdiversiteit in de praktijk: jullie noden geven richting aan onze acties
Bedankt aan iedereen die de nodenbevraging rond genderdiversiteit invulde! We
ontvingen 162 reacties, waarvan 68 uit West-Vlaanderen. Jullie ervaringen en
vragen helpen ons om de ondersteuning binnen het netwerk verder uit te
bouwen.

Uit de bevraging komt een duidelijke behoefte naar voren aan betrouwbare
basiskennis en concrete handvatten voor de dagelijkse praktijk. Hoe maak
je genderdiversiteit bespreekbaar met kinderen, jongeren en hun ouders? Hoe
werk je met respect voor verschillende gezins- en culturele contexten? Ook de
samenhang met onder meer autisme, trauma en mentale gezondheid roept
vragen op. Daarnaast bemoeilijken een onduidelijk zorgaanbod en lange
wachtlijsten het vinden van passende ondersteuning.

Bekijk hier het volledige resultaat alsook de verdere stappen.

Heb je vragen, wil je expertise delen of meedenken?
Neem contact op met Sophie Aelterman, referent gender:
sophie.aelterman@wingg.be of 0477 78 50 11



https://wingg.be/site/assets/files/4919/samenvatting_nodenbevraging_nieuwsbrief.pdf
http://sophie.aelterman@wingg.be/

Uit onze nodenbevraging blijkt dat hulpverleners in West-Vlaanderen
verschillende drempels ervaren bij het bieden van cultuursensitieve zorg.
Taalbarriéres zijn met 85% veruit de meest genoemde praktische drempel.
Daarnaast geeft 37% aan dat de toegang tot professionele tolken te beperkt
is. Er is dan ook een duidelijke behoefte aan beschikbare, betaalbare en
toegankelijke tolken, maar ook aan meer meertalige hulpverleners.

Bekijk hier het volledige resultaat alsook de verdere stappen.

Heb je vragen, wil je expertise delen of meedenken?
Neem contact op met Esther Cornelis, referent cultuur
sensitieve zorg:

esther.cornelis@wingg.be of 0479 71 58 67

Rudi: In dialoog over
complex trauma
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https://wingg.be/site/assets/files/4921/terugkoppeling_nodenbevraging_cultuursensitieve_zorg.pdf
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ampel.beernem@cggprisma.be

Participatie reflex

WINGG zet in op participatie. We willen de stem van kinderen, jongeren en hun
context luider laten weerklinken en we willen ze betrekken in het geestelijke
gezondheidsbeleid. Ook professionals willen we aanmoedigen en ondersteunen
om participatief aan de slag te gaan.

Wil je als organisatie of team inzetten op participatie maar ben je zoekende in
hoe je dit precies kan doen? Dan is de ParticipatieReflex-workshop iets voor
jullie! In een dynamische en interactieve workshop staan jullie, samen met
onze participatiecoach en een jongere met ervaringskennis, stil bij de plaats die
participatie krijgt binnen je organisatie of team. We onderzoeken samen welke
acties jullie kunnen ondernemen om participatie binnen jullie voorziening te
optimaliseren. Het resultaat is een concreet participatie-actieplan op maat.

Interesse? Neem contact met Tim Verbeke, de participatiecoach van WINGG via
tim.verbeke@wingg.be of 0486 12 11 13.

Psychewijzer

B
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http://%20ampel.beernem@cggprisma.be/
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Ontdek Psychewijzer

Successen vieren
Netwerkforum

EZX Terugblik op een geslaagd 9e Netwerkforum
Op 24 september mochten we opnieuw heel wat partners, collega’s en

professionals verwelkomen op ons 9e Netwerkforum.

Een dag waarop ontmoeten, verbinden en netwerken centraal stonden.

We kijken met veel plezier terug op een geslaagde editie vol inspiratie, nieuwe
inzichten, boeiende uitwisselingen en waardevolle ontmoetingen. Want net
door elkaar te vinden, ervaringen te delen en nieuwe verbindingen te leggen,
versterken we samen de geestelijke gezondheidszorg voor kinderen, jongeren
en hun context in West-Vlaanderen.

¥ Een grote dankjewel aan iedereen die erbij was en mee van deze editie
opnieuw een mooie netwerkdag maakte!

2 Nog even nagenieten? Kijk mee naar enkele sfeerbeelden van het 9e
Netwerkforum!

Signalen uit het werkveld


https://psychewijzer.be/
https://vimeo.com/1233626256?share=copy
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Incidenten analyse

Wat zit er onder de ijsberg?

Samenwerken als netwerk is vaak erg verrijkend. Maar soms piept, kraakt en
schuurt het. Net in die momenten schuilen waardevolle leerkansen. Daarom
zetten we binnen ons netwerk in op leerreviews: gesprekken waarin we samen
met de betrokken partners uit het netwerk stilstaan bij een incident of een
moeilijke samenwerking. We zoeken in die leerreviews niet naar fouten of
schuldigen, maar onderzoeken we hoe het komt dat een situatie is gelopen
zoals ze gelopen is. Het doel is dus niet om de individuele casus op te lossen,
maar om als netwerk te leren, de kwaliteit van zorg te verbeteren en
gelijkaardige situaties in de toekomst te voorkomen. Zo brengen we de
onderkant van de ijsberg in beeld. We hebben gemerkt dat het samen tijd
nemen om patronen, breuklijnen en onderliggende factoren samen te
onderzoeken de samenwerking versterkt en ons dichter bij elkaar brengt.

Meer info vind je op onze website onder zeg je zeg.

Bots jij op een ijsberg en heb je zin om die eens te onderzoeken, breng het dan
zeker op je team!

Nieuwe aanmeldprocedure vanaf 1 november 2026 in CGG
Largo

Als CGG nemen wij binnen het zorglandschap een duidelijke rol op als
tweedelijnsdienst Geestelijke Gezondheidszorg; dit is ook de verwachting van
de subsidiérende overheid. Vanuit die positionering focussen we op cliénten met
meer complexe of gespecialiseerde zorgnoden en hun omgeving, in nauwe
samenwerking met eerstelijns- en andere partners.

Om deze rol helder te bewaken en onze zorg toegankelijk en passend te
houden, zullen wij vanaf 1 november 2026 enkel nog werken op verwijzing.
Een aanmelding is enkel mogelijk met een verwijsbrief opgemaakt door een
professionele verwijzer. We leggen graag een verkennende afspraak met de
zorgvrager vast na ontvangst van de verwijsbrief.

We zijn ons bewust van mogelijke drempels in het aanmeldproces en willen die
zo laag mogelijk houden. Daarom voorzien we verschillende
aanmeldmogelijkheden:

o U bezorgt ons als verwijzer de volledig ingevulde verwijsbrief. Dit kan via
e-health (zoeken op RIZIV-nummer: 72202741), een versleutelde mail
(aanmeldingen@cgglargo.be) of per post. De zorgvrager belt ons om een
oriénteringsgesprek vast te leggen nadat we de verwijsbrief ontvingen.

o U neemt als verwijzer telefonisch contact op met ons secretariaat en
bezorgt mondeling de nodige gegevens, die door ons secretariaat worden


https://wingg.be/feedback/

ingevuld op de verwijsbrief. Ons secretariaat geeft u een datum voor het
oriénteringsgesprek mee, die u aan de zorgvrager bezorgt.

Hou bij aanmelding voor kinderen & jongeren of volwassenen uit ELZ Westkust
& Polder ook rekening met de principes rond verwijzing die binnen de netwerken
GGZ WINGG en Nowe werden afgesproken:

o Gespecialiseerde verwijzers kunnen cliénten rechtstreeks aanmelden bij
het CGG.

o Niet-gespecialiseerde verwijzers werken via een getrapte toeleiding en
nemen contact met Crosslink die eerst een inschatting doet (voor kinderen
en jongeren: https://wingg.be/aanbod/onthaal-en-consult Voor
volwassenen: www.crosslinkggz.be ).

De verwijsbrief en verdere praktische informatie zijn beschikbaar via onze
website https://www.centrageestelijkegezondheidszorg.be/cgg/largo.

Met deze werkwijze willen we enerzijds onze opdracht als tweedelijnsdienst
versterken, en anderzijds blijven inzetten op vlotte toegang tot gepaste zorg.

Bij vragen kunt u contact opnemen met rein.deconinck@cgglargo.be of
kim.deceur@cgglargo.be.

Met vriendelijke groeten
CGG Largo

Leuke weetjes
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WINGG Care te gast bij Kiwanis Brugge ¢

WINGG Care ging langs bij Kiwanis Brugge om onze werking toe te lichten.
Een mooie gelegenheid om te vertellen hoe WINGG Care kinderen, jongeren en
hun gezinnen ondersteunt.

En daar blijft het niet bij: Kiwanis Brugge wil WINGG Care steunen bij de
aankoop van therapeutisch materiaal-boxen voor onze gezinnen. Met deze
boxen kunnen we gezinnen extra ondersteunen met concreet materiaal dat
binnen de begeleiding ingezet kan worden.

Een warme samenwerking waar we heel dankbaar voor zijn! 4

# Vlieg het najaar in!
De dagen worden korter, de bladeren kleurrijker en
de herfst is volop begonnen. s

Een seizoen van verandering, beweging én af en toe wat tegenwind.

Bij WINGG blijven we ook dit najaar inzetten op verbinding, samenwerking en
sterke geestelijke gezondheidszorg voor kinderen, jongeren en hun
context.

We wensen jullie een warm najaar toe, met voldoende mensen om je heen,
ruimte om af en toe te vertragen... en vooral veel momenten waarop je de wind
in de rug voelt. §



Geniet van de herfst! #;
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